Uber uns

Wir suchen zum nachstméglichen Termin o : N
ie Lebenshilfe Kreisvereinigung

Regen e. V. betreibt im Landkreis

s = Regen unterschiedliche stationare,
Pad- FaChdIenSt m/w/d teilstationare und ambulante Ein-
richtungen in der Arbeit mit und fiir

o . . o geistig behinderte Menschen und

= Qualifikation: Staatl. anerkannter Sozialarbeiter und Sozialpddagoge und Absolvent deren Angehérige mit derzeit ca.
mit Bachelor of Arts (B.A.) Soziale Arbeit, Heilpddagoge und Absolvent mit Bachelor 400 fest angestellten und ca. 80

; e : i i ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
of Arts (B.A.) Studiengang Heilpadagogik oder vergleichbare Ausbildung iyl

= lhre Beschaftigung erfolgt in unserem Heilpadagogischen Zentrum Schweinhiitt mit
neuer AulRenstelle in Regen (Abt-Gubitz-Str.) in Teilzeit oder Vollzeit.

Ihr Aufgabenbereich umfasst u. a.:

o Padagogische Begleitung und Beratung der Mitarbeiterinnen

o RegelméRige Teilnahme und Durchfihrung von Teamsitzungen, Stufenkonferenzen

o Unterstiitzung der Tagesstattenleitung in administrativen, organisatorischen und kon-
zeptionellen Belangen

o Mitwirkung bei der Koordination und Sicherstellung der fachpraktischen Anleitung der
Auszubildenden

o Planung, Organisation, Durchfiihrung, Abrechnung und Evaluation von Ferienangeboten

o Mitwirkung bei der Offentlichkeitsarbeit der Tagesstétte (z.B. lokale Presse, Broschiire)
in Abstimmung mit der Einrichtungs-/Tagesstattenleitung

o Mitwirkung bei Krisenintervention und Krisenmanagement

o Vermittlung von Kontakten zu entsprechenden Einrichtungen, Behorden, Facharzten,
etc.

o Enge Zusammenarbeit mit anderen Einrichtungen der Lebenshilfe

o Planung von Angeboten und Projekten

o Gesprachsangebot bei personlichen Problemen und Konflikten von im HPZ betreuten
Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen

o RegelmaRige Forderung in Einzel- oder Gruppenangeboten

o Elternberatung

o Arbeit im Team (Gruppendienst)

Wir erwarten von lhnen:

o Identifikation mit den Zielen und Leitgedanken der Lebenshilfe Regen e. V.

o Wertschatzendes Verhalten gegentber Personen mit Einschréankungen

o Fundierte (Fach-)Kenntnisse Uber die Forderung von Kindern/Jugendlichen/
Erwachsenen mit Férderschwerpunkt geistige Entwicklung

o Die Bereitschaft zur kooperativen, flexiblen und zuverlassigen Zusammenarbeit inner-
halb der Einrichtung

Lebenshilfe Kreisvereinigung

Regene. V. @

Parkstr. 4
94209 Regen

Telefon: 09921/97011-0

Fax: 09921/97011-50

E-Mail: bewerbung@lebenshilfe-
regen.de


https://www.lebenshilfe-regen.de/angebot/heilpaedagogisches-zentrum/schule.html

Wir bieten lhnen:

o Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem der Anforderung entsprechenden Gehalt in einem
Sozialunternehmen mit zusatzlichen Sozialleistungen, Altersvorsorge, Beihilfe
(Vergiitung nach den Tabellen des TVOD Bund)

o 30 Tage Urlaub und zusétzliche freie Tage

o Flexible Arbeitszeiten

o Eine interessante, verantwortungsvolle und sehr abwechslungsreiche Tatigkeit

o Kollegialer Austausch auf Fachdienst- und Leitungsebene

o Individuell abgestimmte Fort- und Weiterbildungsmafinahmen

o Entsprechende Gestaltungsmdglichkeit in enger Zusammenarbeit mit dem Team
o Unterstlitzung bei evtl. notwendiger Wohnungssuche

Sie fiihlen sich angesprochen und méchten eine berufliche Herausforderung annehmen?
Dann zdgern Sie nicht und senden Sie uns Ihre aussagekraftigen Unterlagen mit An-

schreiben, Lebenslauf und Zeugnissen unter Angabe der lhnen moglichen Wochenstun-
den.

Uber uns

Die Lebenshilfe Kreisvereinigung
Regen e. V. betreibt im Landkreis
Regen unterschiedliche stationare,
teilstationare und ambulante Ein-
richtungen in der Arbeit mit und fiir
geistig behinderte Menschen und
deren Angehdrige mit derzeit ca.
400 fest angestellten und ca. 80
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Lebenshilfe Kreisvereinigung

Regene. V. @

Parkstr. 4
94209 Regen

Telefon: 09921/97011-0

Fax: 09921/97011-50

E-Mail: bewerbung@lebenshilfe-
regen.de



