Wir suchen zum nachstméglichen Zeitpunkt eine

Leitung einer Wohngruppe miw/d

Qualifikation: u. a. Erzieher, Heilerziehungspfleger oder vergleichbare Ausbildung
m/w/d

Sie leiten im Rahmen Ihrer Tatigkeit ein multiprofessionelles Team und sind verant-
wortlich fiir eine Wohngruppe mit 7—8 Bewohnern in unserem Wohnbereich in Re-
gen mit 35 bis 39 W.Std. (von 39 W.Std.).

Ihr Aufgabenbereich umfasst allgemein u. a.:

Verantwortung unter Beachtung der Rahmenbedingungen fiir die Betreuung, Férderung
und Pflege der uns anvertrauten Menschen

Entwicklung bzw. Steuerung der betrieblichen Organisation und Disposition des
Dienstbetriebes in der jeweiligen Gruppe

Zusammenarbeit mit Eltern, Angehdrigen und Betreuern

Mitarbeit und Mitwirkung im Gruppendienst sowie Ubernahme von Einzelfallhilfe
Durchfiihrung der regelmafigen Dienstbesprechungen in der jeweiligen Gruppe
Information, Anleitung, Beratung und Flhrung der Mitarbeiter der jeweiligen Gruppe
Umsetzung unserer Konzeption

Dienstplangestaltung

Wir erwarten von lhnen:

Identifikation mit den Zielen und Leitgedanken der Lebenshilfe Regen e. V.

Idealerweise mehrjahrige Erfahrung in der Arbeit mit behinderten Menschen
(vorzugsweise mit Menschen mit Autismus) und Erfahrung im Leitungsbereich

Die Bereitschaft zu kooperativer, flexibler, engagierter und zuverlassiger Zusammenar-
beit im Rahmen der sehr verantwortlichen Tatigkeit

Verantwortliches und wertschétzendes Verhalten gegentber den dort lebenden Men-
schen

Intensive und vertrauliche Zusammenarbeit mit dem Tréger und dem Gesamtwohnbe-
reich, aber auch mit Behdrden, Fachinstitutionen und medizinischen Versorgungsein-
richtungen

Interesse und Engagement fiir Menschen mit Einschréankungen
Sicherer Umgang und fundierte PC-Kenntnisse und in der Dienstplangestaltung
Belastbarkeit und Flexibilitat

- Eine Stellenbeschreibung regelt die Details. -

Uber uns

Die Lebenshilfe Kreisvereinigung
Regen e. V. betreibt im Landkreis
Regen unterschiedliche stationare,
teilstationare und ambulante Ein-
richtungen in der Arbeit mit und fiir
geistig behinderte Menschen und
deren Angehdrige mit derzeit ca.
400 fest angestellten und ca. 80
ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter.

Lebenshilfe Kreisvereinigung
Regene. V.

Parkstr. 4
94209 Regen

Telefon: 09921/97011-0
Fax: 09921/97011-50
E-Mail: bewerbung@lebenshilfe-regen.de


https://www.lebenshilfe-regen.de/angebot/wohn-undarbeitsbereich/wohnstaette-regen-ebenaecker-hof.html
https://www.lebenshilfe-regen.de/angebot/wohn-undarbeitsbereich/wohnstaette-regen-ebenaecker-hof.html

Wir bieten lhnen:

Einen sicheren Arbeitsplatz mit der Anforderung entsprechendes Gehalt in einem Sozi-
alunternehmen mit zusatzlichen Sozialleistungen, Altersvorsorge, Beihilfe (Vergutung
nach den Tabellen des TVOD Bund)

30 Tage Urlaub und zusatzliche freie Tage

Flexible Arbeitszeiten

Sehr gute Rahmenbedingungen und Personalschliissel, hohe Qualititsstandards
Fundierte Einarbeitung und kollegialer Austausch

Individuell abgestimmte Fort- und Weiterbildungsmafinahmen und Supervision

Entsprechende Gestaltungsméglichkeit in enger Zusammenarbeit mit einem multiprofes-
sionellen Team

Unterstlitzung bei evtl. notwendiger Wohnungssuche

Sie fiihlen sich angesprochen und méchten eine berufliche Herausforderung an-
nehmen? Dann zdégern Sie nicht und senden Sie uns lhre aussagekréftigen Un-
terlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen unter Angabe der lhnen
méglichen Wochenstunden und Ihrer Wunscheinrichtung.
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