Uber uns

er SUChen Die Lebenshilfe Kreisvereinigung
. I . Regen e. V. betreibt im Landkreis
Zum nachstmogllchen Zeltpunkt Regen unterschiedliche stationare,

' teilstationdre und ambulante Ein-
richtungen in der Arbeit mit und fiir
geistig behinderte Menschen und

Fach— und qualifizierte Hilfskrafte mwiu deren Angehorige it drzeit ca.

400 fest angestellten und ca. 80
L ) o . L. ) ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen
= Ihre Beschaftigung erfolgt in unserem Heilpéddagogischen Zentrum Schweinhiitt mit und Mitarbeiter.

unserer neuen Aulenstelle in Regen (Abt-Gubitz-Str.) und kann als Schulbegleitung
(20,25 W.Std.) und im Gruppendienst der Heilpddagogischen Tagesstéatte insge-
samt in Kombination mit bis zu 35 Wochenstunden (von 39) erfolgen. Eine Kombi-
nation beider Bereiche ist mdglich.

= Als Schulbegleitung unterstiitzen Sie einen Schiler bzw. eine Schiilerin wahrend der
Unterrichtszeit.

= Die Heilpddagogische Tagesstatte ist eine ergdnzende Einrichtung unserer Christo-
phorus-Schule zur Forderung von Kindern und Jugendlichen mit Férderschwerpunkt
geistige Entwicklung. Hier sind Sie im Gruppendienst tatig.

= Qualifikation: u. a. Erzieher, Heilerziehungspfleger, Gesundheits— und Krankenpfle-
ger, Kinderpfleger, Heilerziehungspflegehelfer, Sozialbetreuer oder vergleichbare Aus-
bildung m/w/d

Ihr Aufgabenbereich umfasst u. a.:

° Planung, Vorbereitung, Durchfiihrung und Reflexion von Aktivitaten, Projekten im Rah-
men der Gruppe, gruppentbergreifend und integrativ

o Individuelle Beobachtung und anschliefende Férderung entsprechend den Zielsetzun-
gen

° RegelmaRiger Austausch mit den Erziehungsberechtigten, Therapeuten, Arzten usw.

Uber die Ziele und deren gemeinsame Umsetzung

Wir erwarten von lhnen:

° Identifikation mit den Zielen und Leitgedanken der Lebenshilfe Regene. V.

° Wertschatzendes Verhalten gegentiber Personen mit Einschrankungen

o Fundierte (Fach-)Kenntnisse uber die Forderung von Kindern/Jugendlichen mit Férder-
schwerpunkt geistige Entwicklung

° Die Bereitschaft zur kooperativen, flexiblen und zuverlassigen Zusammenarbeit inner-
halb der Einrichtung

Wir bieten lhnen:

° Einen sicheren Arbeitsplatz mit einem der Anforderung entsprechenden Gehalt in einem
Sozialunternehmen mit zusétzlichen Sozialleistungen, Altersvorsorge, Beihilfe
(Vergiitung nach den Tabellen des TVOD Bund)

° 30 Tage Urlaub und zusétzliche freie Tage

° Sehr gute Rahmenbedingungen und Personalschlissel, hohe Qualitatsstandards

° Fundierte Einarbeitung und kollegialer Austausch

° Individuell abgestimmte Fort— und WeiterbildungsmaRnahmen und Supervision

° Entsprechende Gestaltungsmadglichkeit in enger Zusammenarbeit mit einem multiprofes-

sionellen Team

Sie fiihlen sich angesprochen? Dann zdgern Sie nicht und senden Sie uns lhre aussage-
kréftigen Unterlagen mit Anschreiben, Lebenslauf und Zeugnissen.

Lebenshilfe Kreisvereinigung
Regene. V.

Parkstr. 4, 94209 Regen

Telefon: 09921/97011-0

Fax: 09921/97011-50

E-Mail: info@lebenshilfe-regen.de


https://www.lebenshilfe-regen.de/angebot/heilpaedagogisches-zentrum/schule.html

